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83/2020. (XII. 17.)
polgarmesteri hatarozat

A veszélyhelyzet kihirdetéserdl szold6 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet 1.§-aban, a
katasztréfavedelemrél és a hozza kapcsolodd egyes torvények modositasarol szold 2011. évi
CXXVIII. tv. 46.§ (4) bekezdésében foglalt rendelkezések alapjan eljarva Szentes Varos
polgarmestereként Szentes Varos Onkormanyzata és kdltségvetési intézményei, gazdasagi
tarsasagai 2021. evi belsd ellenérzési tervérél a kbvetkezé hatarozatot hozom:

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (5)
bekezdésében foglaltak, valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 32. § (4) bekezdése alapjan a Szentes
Varos Onkormanyzata és koéltségvetési intézményei 2021. évi belsd ellendrzési tervét ezen
hatarozat melléklete szerinti tartalommal jévahagyom.

A polgarmester felkeri a jegyz6t, hogy a terv folyamatos teljesitését kisérje figyelemmel, tegye
meg a szukséges intézkedeseket.

Hataridd: folyamatos )
Felelds: Szentesi K6zds Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje

A hatarozatrol értesitést kap:

1. Szentes Varos Polgarmestere

2. Szentesi Kézés Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje
3. Szentesi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Irodai

4. Onkormanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok
4. Irattar
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1. A 2019 — 2022. évek Szentesi Kézés Onkormanyzati Hivatal Belsé Ellendrzési Stratégiai
Terv kiemelt végrehajtasi terlileteit attekintettik, a megjelolt szempontok lebontasa és
részletezése megjelenik az éves ellendrzési tervben:

1.1.A belst ellendrzésnek alapvetéen a koltségvetési szerv vezetésének kdzvetlen tamogatoi
szerepet kell biztositania.

1.2.Az ellenérzésnek nagy hangsulyt kell fektetnie a képviselé-testileti dontések
végrehajtasanak ellenérzésére.

1.3.Kiemelten foglalkozni kell a jogszabalyi valtozasok elbirasainak kovetésével, az
adatvédelemmel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése érdekében tett intézkedések
megfeleléségével.

1.4 Kockazati tényezok kozil a tobb évben nem vizsgalt teriileteket, a vezetd valtassal érintett
szervezeteket el6térbe kell helyezni.

1.5.Az ellendrzések hasznosulasa érdekében utévizsgalatokat is kell végezni, és az ismétlédd
hianyossagok eléfordulasanak megakadalyozasat el6 kell segiteni.

1.6.Az ellenérzések segitsék a koltségvetési szerveket elszamolasi koételezettsegik
teljesitésében, valamint a beszamolok megbizhatosaganak fokozasaban.

1.7.A szabalyszer(iségi, pénzlgyi, rendszer- és teljesitmény tipusu, valamint az informatikai
rendszerek vizsgalatai alapjan ajanlatokat és javaslatokat kell megfogalmaznia a vezetés
részére, a szervezet gazdasagos hatékony és eredményes miikddésének fejlesztésére, a
feltart kockazati tényezok, hianyossagok kikiszébdlése érdekében.

1.8.A korabbi években killsé ellenérzések altal (ASZ vagy egyéb szervezet) kockazatosnak
itélt terlilet vizsgalatra torténé kijeldlese is sziikséges.

A belsd ellendrzés tevékenységi korébe tartoznak: az 6nkormanyzat, a tarsult dnkormanyzat,
a nemzetiségi dnkormanyzat, a hivatal, az dnkormanyzat felligyelete ala tartozé kéltsegvetési
szervek, helyi 6nkormanyzat tébbségi iranyitast biztosité befolyasa alatt mikédd gazdasagi
tarsasagok, nonprofit gazdasagi tarsasagok, az énkormanyzat kéltségvetésébdl céljelleggel
juttatott tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan kedvezmeényezett szervezetek belsé
ellenérzese.

1.9. A 2019-2022- éves Sratégia terv SWOT analizis (stratégiai elemzés) szerint
gyengeségeink kozott szerepelt:
- informacidaramlas és személyes kapcsolatok elegtelensége,
- strukturalt oktatas hianya a pénzigyi-gazdasagi és informatikai tertleteken,
- projektszer(i munkavégzés elterjedése nem jellemzo,
veszélyként kerult megallapitasra:
- jogszabalyi valtozasok kovetésenek késedelme,
- gazdasagi kockazat a bevételek, a kiils6 szolgéaltatoknal bekdvetkezett valtozasok,
- megfelel6 képesitésl és valtozd szemelyi allomany,
- a szervezetek szabalyozott ellendrzési folyamatai nem végrehajtottak,
- az IT (information technology) tamogatas elégtelensége, valtozasai,



- adontések jobb meglapozasdhoz szlikséges informacio elégtelensége és
aramlasanak késedelme.

A kockazati tenyezok kozill a strategiai terv alapjan 2021. évben kiemelésre keril a kovetkezd
teruletek értekelese

- a szabalyozas kovetelményeinek valé megfelelés,

- a vagyonkezelés,

- el6z6 évek vizsgalati megallapitasaira tett intézkedések

- a penzgazdalkodas ellendrzése.

2. A Belsd Ellendrzeési Kézikonyv (BEK)

A BEK eléirja, hogy

- a bels6 ellenérzés az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemiéletu
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenbrzétt szervezet iranyitasi és
bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat,

- a bels6 ellenér tanacsadd tevékenysegével tdmogathatja a szervezet vezetéit, a
koltségvetési szerv vezetdjének megbizasa alapjan.

3. A kockazati tenyezbk

Az elbzetes - felmérés eredménye valoszinlség, hatas:
alacsony: 1 -4 értékhatarok kozott,
kbzepes: 5 - 7 értékhatarok kozott,
magas: 8-10 értékhatarok kdzott,
- kockazati térkép a legmagasabb kockazati besorolas alapjan:

A: Alacsony
K: Kbzepes
M: Magas
Sorsza Kockazati tényez6 Valdsziniiség |Hatas| Kockazati
m térkép

Szabalyozas és annak valtozasabdl eredé
Koordinacids és kommunikacios

Pénziigyi gazdalkodas, tervezés, szamvitel
Iranyitasi és belsé kontroll rendszer
Humaneréforras gazdalkodas kockazata
Mikodési lizemeltetési kockazat
Iratkezelés, irattarazas kockazata
Informatikai rendszerek, adatkezelés,
adatvédelem kockazata
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Kockazatelemzés eredményének dsszefoglalé bemutatasa:

A felmérésben résztvevok a kockazatot a 2020. éves felméréshez képest magasabb szinten
értékelték, ugyanis a korabbi években az volt jellemz6, hogy a bizonytalansagot atlagosan
alacsony kockazati szinten hataroztadk meg, jelen felmerésben az elére nem tervezhet6



események hatasa mar kézepes kockazati szinten kockazatkezelést igényelnek.

A kockazatot leginkabb a humaneréforras gazdalkodasban latjak az érintettek, ezert
lehetséges események varhatd hatdsa miatt megfelelé szintli vezetéi beavatkozasra kell
felkészllni.

Az éves tervjavaslat a kockazatelemzés felmérésével, a feltart kockazati tenyezdk
beazonositasaval, minésitesevel kerllt meghatarozasra.

A belsé ellenbrzés az éves terv 6sszeallitasanal kockazatelemzés alapjan figyelembe vette:
- a kockazatelemzés kockazati térképét és kockazati tenyezéit
- a tervezésnek a jévdbe kell tekintenie, varhatdé hatasokat kell vizsgalnia,
- a korabbi években vizsgalt teriiletek teljeskorii lefedettségének biztositasat.

A soronkivili ellenérzések kijelbléséhez szilkséges a belsé ellenér folyamatos tajekoztatasa a

stratégiai célkitlzések moddositasardl, jelentbésebb kotelezettség-vallalasokrdl, egyéb
tranzakcioirol.

A belsé ellenérzés személyi feltételei
A belsé ellendrre vonatkozo altalanos és szakmai kdvetelményeket a Bkr. 24. § - a hatarozza
meg. Ezen kovetelmények kiilsé szolgaltatdé bevonasaval, kijeldlt személy altal valésulnak

meg.

Munkaidémérleg késziilt, melyben a képzések, tovabbképzések idészikséglete is szerepel, a
bels6 ellenérzéssel megbizott 1 f6 esetén 2 munkanap.

1. szamu melléklet

Szentes Varos Onkormanyzata és kéltségvetési intézményei 2021. évi belsé ellenérzési
tervéhez kapcsolodé munkaidémeérleg 1 fére.

Megnevezés Naptari nap
2021. évi naptari napok szama 365
Heti pihend-, munkaszuneti napok

fizetett Unnepek, koztisztviselék napja miatt kiesd napok

szama: -111
2021. évi munkanapok szama: 254
Fizetett szabadsag miatt kiesd napok - 36
Tovabbképzés, oktatas - 2
Munkaban toltott nap 216
Tovabbi belsd ellenéri feladatok:

Nagytéke Kézség Onkormanyzata ellenérzése -8
Szentesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat ellenérzése -7
Szentes Varos Onkormanyzata egyéb feladatok - 36

- tervezés

- éves ellenbrzési jelentés keszitese
- ellenérzések nyomon kovetése
- nyilvantartasok vezetése




- testlleti Gléseken részvétel

- tanacsadas
Nagytéke Kézség Onkormanyzata eqyéb feladatok -3
Szentesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat eqyéb feladatok -3
Tartalékidé (soron kivili ellenérzésekre fordithatdé munkanap) - 15
Eves munkatervben feloszthato ellenérzési napok szama: 144

2. szamu melléklet

2021. évi munkatervben tervezett ellenérzések ellenérzési fajtai napokban

Ellenérzések fajtai Munkanap
Rendszerellendrzés 69
Pénzugyi- gazdasagi ellendrzés 10
Szabalyszerdségi ellendrzés 40
teljesitmény ellendrzés 25
Osszesen 144




