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Az Orszaggyiilés 2009. oktober 26-an elfogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt
dokumentumot. E Stratégia részletezi az ifjusdagpolitika hosszu tavu tdarsadalmi céljait,
megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint
ezekhez kapcsolodo részcélokat hatiaroz meg. A Kormdny ehhez kapcsolodoan elfogadta a
Nemzeti Ifjusagi Stratégia végrehajtasat szolgalo 2010-2011-es évekre sz0lo elso cselekvési
tervét 2010. janudr 13-dn. Szentes Viros Onkormdnyzata Képviseli-testiilete
250/2009.(X1.27.)Kt. hatdrozatival elfogadta Szentes Viros Onkormdnyzata Ifjiisdgi
Koncepcidjanak (tovabbiakban: Koncepcio) feliilvizsgadlatat. A fenti dokumentumokhoz
illeszkedve késziilt Szentes Viros Onkormdnyzatinak Ifjiisdgi Cselekvési Terve 2010-11
(tovdabbiakban: Terv).

Szentes Varos Onkormdanyzatinak (tovabbiakban: Onkormanyzat) a varos ifjusagat érintd
agazati intézkedéseit (gyermekvédelmi, szocidlis, lakésiigyi, kozmiivelddési, oktatasi,
es¢lyegyenldségi, drogprevencio, stb.) a hozza rendelt, feladatokra meghatarozott forrasokkal
egyltt — a Koncepcidban is megjelenitett moédon — részben mas alapdokumentumok
tartalmazzék. Jelen Terv intézkedései tobbek kozott az emlitetteken feliil vallalt feladatokat
hatarozzak meg.

Az Onkormanyzat a vallalkozéi, civil és dnkormdanyzati szféra 6sszefogasat erdsiteni kivanja,
hiszen a felndvekvd ifjusag iigye olyan atfogd, minden teriiletet érintd, dgazatkozi szemléletet
feltételez, amely hossza tavon csakis széles korti egyiittmiikddéssel hozhat eredményeket.

Tajékoztato a Cselekvési Terv Kidolgozasanak folyamatarol, 1épéseirol

1. Adatgyiijtés a témdra vonatkozo alapdokumentumokbdl, ill. a hivatal osztdlyaitol,
irodditol, a nevelési-oktatasi intézményektol, civil szervezetektol
A Cselekvési Terv alapdokumentuma Szentes Varos Ifjusagi Koncepcidja, melynek
feliilvizsgalt, atdolgozott és egységes szerkezetbe foglalt valtozatdit a Képviseld-testiilet
250/2009. (X1.27.)Kt. hatarozataval elfogadta.
Emellett adatokat kértlink a hivatal osztalyaitol, irodditol, a varosi nevelési-
oktatasi/kozmiivelddési intézményektdl, a civil szervezetektdl a kovetkezd témakorokben:
a) Jogszabalyi hattér felsorolasa, amelyek alapjan ifjisaggal kapcsolatos tevékenységeket
folytat, fejlesztéseket készit eld vagy valdsit meg az intézmény/szervezet.
b) Azoknak a kidolgozas vagy megvalositas alatt allo intézkedéseknek, fejlesztéseknek,
programoknak a felsoroldasa, amelyek az elmult 2 évben torténtek vagy az
elkovetkezendd 2 év alatt fognak torténni.



c) Rovid 0Osszegzés az intézmény/szervezet ifjusdggal kapcsolatos tevékenységének
lényegérdl.
d) Javaslataik az ifjusagi cselekvési tervvel kapcsolatban.

2. A SZIDOK részvétele
A SZIDOK és mentorszervezete, a VE-GA Gyermek ¢és Ifjuagi Szovetség irasban nyujtotta be
javaslatait, melyeket a Terv készitésénél figyelembe vettiink.

3. Civil Ifjusagsegito Kerekasztal (tovabbiakban: CIK) részvétele
A CIK a Cselekvési Terv dsszeallitaisanak munkalataiban az Onkormanyzat civil partnereként
az NCA-hoz benyujtott palyazataban is vallalta, hogy Osszegytjti tagjai allaspontjait a Terv
kialakitdsahoz és részt vesz a folyamatban tandcsadd, véleményezd szerepben. Ebben a
témaban lezajlott tiléseirdl jegyzokonyv késziilt.

A fentieket attekintve és 0sszevetve a Koncepcidval, a Stratégiaval és a Kutatassal rajzolodtak
ki azok a csomopontok, amelyek a Cselekvési Terv egyes tételeiben oltottek format.

Mivel az érvényes Ifjusagi Cselekvési Terv szamos jovObeni ifjusagi témaju palyazat kotelezd
mellékletét vagy hivatkozési alapjat képezi majd, kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy
az eldterjesztést targyalja meg, és fogadja el.

.../2010. (V.21.) Kt.
Targy: Ifjusagi Cselekvési Terv 2010-2011
Hatarozati javaslat

Szentes Viros Onkormanyzata Képvisel-testiilete megtargyalta Szentes varos 2010-2011
évre sz6106 Ifjasagi Cselekvési Tervét, €s az alabbiak szerint dont:

Szentes Viros Onkormdnyzata (tovdbbiakban Onkormdnyzat) és Polgdrmesteri
Hivatala (tovabbiakban: Hivatal) dontéseit és operativ tevékenységét illeto intézkedések

1. A meglévé onkormanyzati koncepciok feliilvizsgélatakor és 1ij dgazati koncepciok
kialakitdsakor célszerli az ifjisdgi terlilet — amennyiben relevans — kiilon
megjelenitése, a teriiletre vonatkozo agazati elképzelések rogzitésével.

Felelds: a Jegyzo és az altala érintett irodak és osztalyok

Hatéridd: folyamatos

2. Szentes Varos Onkormédnyzata lakasgazdalkodasi koncepcidja - 193/2000.(X1.24.) Kt.
és Szentes Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 36/1995.(XI1.22.)Kt. rendelete a
lakésépités és lakasvasarlas timogatasar6l*/2002. marcius 1. napjatol a rendelet cime:
A lakhatds megvaldsitdsat segitd tamogatasokrol (egységes szerkezetben)
dokumentumok 4ttekintése, esetlegesen — a Képviseld-testiilet dontésének
fliggvényében - moddositdsa a szentesi fiatalok lakashoz jutasdnak a Ilehetd
leghatékonyabb eszkozokkel torténd eldsegitése érdekében.

Felelos: Kozigazgatasi Osztaly, Jegyzoi Iroda

Hataridé: 2011. marcius 30.

3. Az Képvisel6-testiilet dontésének fliggvényében a 2010. év folyaman ki kell dolgozni
a varos koltségvetésében nevesitve szerepeltethetd, ©nallo szakmai fejezeteket



tartalmazd, elkiilonitett ifjusagi keret kialakitdsanak feltételrendszerét, amely a 2011.
évi koltségvetésben maér szerepeltetheté. A folyamatban a SZIDOK véleményezési
jogaval élhet.

Felelos: Szamviteli és Tervezési Iroda, Miivelddési Iroda

Hatarid6: 2010. december 31.

4. Az ifjusag sorsat alapvetéen meghatarozé kérdésekben az Onkormdnyzat évente a
kovetkezd Osszegzéseket késziti el és jelenteti meg a sajtoban:

— majus: a nyari tabori ajanlatokrol;

— november: tajékoztatds a kistérségi munkaerd-piacrol, a palyavalasztassal kapcsolatos
informaciok

— félévente: tajékoztatas a segitd szakemberek tevékenységi korérdl, elérhetdségéral.

Felelds: Miivelddési Iroda, Szocidlpolitikai Osztaly

Hataridd: a fentiek szerint

5. A SZIDOK Szentes Varos ifjiisagi tanacsa. Munkajat a SZIDOK Felndtt Kollégiuma
(tovabbiakban: FK) és a Civil Ifjusagsegitd Kerekasztal (tovabbiakban: CIK)
tamogatasaval végzi. A SZIDOK javaslata alapjan az FK és a CIK igény szerinti
kozos iiléseit a tovabbiakban a Miivelddési Iroda és a mindenkori ifjisagi referens
kozosen hivja 0Ossze. Az 1llések helyszine a Polgarmesteri Hivatal, idépontja
minimdlisan minden €v marcius és oktober honapja.

Felelés: Miivel6dési Iroda

Hatéridd: a fentiek szerint

6. A VE-GA Szovetség, valamint a SZIDOK az un. "Szentesi modell" tapasztalatai
illetve eddigi kistérségi munkaja alapjan, egyiittmikodve a kistérségi partnerekkel,
dolgozza ki a kistérségi ifjusdgi kerekasztal illetve a kistérségi parbeszéd forum
koncepciojat, figyelembe véve a "Szentes Kistérségi Tobbcélu Tarsulasa Ifjusagi
Koncepcidja 2009-2013 és Cselekvési Terve 2010-2011" cimli dokumentumban
foglaltakat.

Felelds: Polgarmester

Hatarid6: 2010. oktober 30.

7. A VE-GA Szovetség altal lizemeltetett dnkormanyzati tulajdontt Varosi Didk Pince
(tovabbiakban: Pince) (Szentes, Kossuth u. 8.) fenntartasi munkainak elvégeztetésérol
és a kozmiikoltségek fedezésérél az Onkormanyzat gondoskodik. Tervei kozott
szerepel a Pince teljes feltjitasa palydzati forrasbol. A siirgds €s halasztast nem tiird, a
miikodéshez nélkiilozhetetlen munkalatok elvégzésérdl azonban az lizemeltetd altal
kidolgozott és elére benyujtott fenntartdsi terv szerint, a Képvisel6-testiilet dontése
alapjan intézkedni sziikséges, ¢lve a kozfoglalkoztatasi program kinalta lehetdségekkel
¢s szakértelemmel.

Felel6s: polgarmester

Hatéridd: 2010. december 31.

Koltségigény: a fent meghatarozottak szerint

Intézkedések a gyermekvédelem és az oktatas teriiletén
8. Az iskolakban szaporodnak az igazolatlan hianyzasok, a gyerekek egy része csavarog,

a szabadidot haszontalanul toltik el. Sokan nem készitenck hazi feladatot, nem
készlilnek az orakra. Mar fels0 tagozatos gyerekeknél taldlkoznak alkohol- és



drogproblémaékkal. Egyre tobb bantalmazas jut az intézmények tudomasara, de a
gyermekek kozotti verések, verekedések, zsarolasok, fenyegetések szadma is
magasabb, mint az elézé években. Tobb iskolaban gondot okoz, hogy hivatalos
keretek kozott igen kevés ora jut fejlesztésre, korrepetalasra. A Képviseld-testiilet
felkéri az oktatasi intézmények vezetdit, hogy adott esetekben a jelzérendszeri tagok
bevonasaval, egyiitt gondolkoddssal tegyenek javaslatot a veszélyeztetett gyerekek
helyzetének javitdsa érdekében, sajat intézményiikben erdsitsék a sziilokkel vald
kapcsolattartast annak érdekében, hogy a sziild legyen partner a nevelésben, és a
problémak megoldasat ne csak kiviilrél véarja. Az oktatasi intézmények vezetdi a
Képviseld-testiileti beszdmoldikban részletesen térjenek ki a gyermekvédelem
tertiletén végzett munkara.

Felelds: Szocialpolitikai osztaly, intézményvezetdk

Hatéridd: folyamatos

9. Jelentés eredménynek szamit az iskolapszichologus alkalmazasa az Onkorményzati
fenntartast altaldnos iskoldkban, aki abban nyujt segitséget, hogy az iskola
hatékonyan miikkodé emberi kozosség, a gyermekek és felndttek érdekeit egyarant
szem elott tartd rendszer legyen. A korszerli iskolapszicholdgiai szemlélet a
prevenciora helyezi a hangsulyt, ezért a gyerekek megismerésével, belsd adottsagaik
feltarasaval célja, hogy minél eldbb felismerje a tanulasi, beilleszkedési, magatartéasi
vagy érzelmi problémakat, és az enyhébb eseteket helyben, az iskolaban kezeljék.

Felelds: intézményvezetok

Hatérideje: 2010. évtdl folyamatos

Koltségigény: 4 onkormanyzati fenntartasu altaldnos iskoldban Osszesen: 4.541.000.-Ft,

(a 2010. évi koltségvetés tartalmazza).

10. Onkorményzati anyagi jellegli hozzajaruldss az altalanos iskoldk jégpalya
hasznalatdhoz, mely intézkedés az altalanos iskolasok egészséges ¢letmddra nevelését
¢€s 11j sportag népszerlsitését szolgalja.

Felelds: Intézményvezetok, Miivelddési Iroda és Szamviteli €s Tervezési Iroda

Hatéridé: minden évben novembertél-marciusig terjedé honapokra

Koltségigény: tanulonként havi egyszeri alkalommal utélagos elszamoléssal torténd

finanszirozéssal (a 2010. évi koltségvetés tartalmazza).

11. A blinmegeldzés kiemelt fontossdg az ifjusagi korcsoport korében: Szentes Varos
Onkormanyzata minden évben Biinmegel6zési Nap keretében adja 4t az ehhez
sziikséges informacidkat a célcsoport tagjainak, jatékos formaban, bevonva minél tobb
intézményt, szervezetet, maganszemélyt, fiatalt.

Felelds: Kozigazgatasi Osztaly, Szentesi Csaladsegitd Kozpont

Hataridd: folyamatos

Koltségigény: 400.000.-Ft (a 2010. évi koltségvetés tartalmazza).

12. A kozoktatasi torvény szerint az iskoldknak nem feladata didkdnkorményzat
1étrehozasa, mitkkodtetése. Ezért nem is szerepelhet az iskolai alapdokumentumokban
jogi kotelezettségként. A demokraciara vald nevelés azonban iskolai alapfeladat,
aminek megvalodsitasa nem lehetséges demokratikus iskolai didkonkormanyzat nélkiil.
Feladat, hogy a cselekvési terv iddszakaban a demokrécidra vald nevelés és annak
pedagodgiai megoldasai keriiljenek az iskolak nevelési tervébe. Szerepeljenek ebben a
diakdnkormanyzatok demokratikus miikddéséhez illetve a SZIDOK-hoz kapcsolodo
nevelési feladatok is.



Felel6s: Mivel6dési Iroda
Hatérid6: 2011. junius 30.

A Koncepcio és a Terv végrehajtisit elsegitd, az Onkormdnyzat vagy intézményei 2010. évi
koltségvetésében nevesitve szereplo, ifjusagot érinté intézkedések palyazati forrdsok
bevondsaval

13. A modern tanulasi kérnyezet megteremtése érdekében cél olyan intézményi kérnyezet
kialakitasa, amely egyrészt alkalmas az Informacids és Kommunikacios Technologidk
(IKT) komplex eszkozrendszerének fogadasara, masrészt biztositja a gyermekek
szamara a korszeri egészséges tanulasi feltételeket. A kotelezd tartalomfejlesztést a
TAMOP biztositja a forrasokat. Ugyancsak kiemelt cél egészséges és korszerii tanulasi
feltételek, illetve az egész életen at tartd tanulds feltételeinek megteremtése. Projekt
megnevezése: “Korszer(i kornyezetben megujulé tudas a Klauzal Gabor Altaldnos
Iskolaban”, projektazonositd: DAOP-4.2.1/2/2F-21-2009-0005, Tamogato szervezetek:
Eurédpai Szocilis Alap és a Magyar Allam. Az Onkorméanyzat 2010. évi koltségvetése
tartalmazza az alabb hivatkozott forrasokat.

Felelds: Miivelddési Iroda

Hatérid6: 2010. szeptember 30.

A projekt teljes koltségvetése: 315.758.440.-Ft

Ebbdl tamogatas: 199.847.114,-Ft

Onkormanyzati sajat erd: 115.911.326,-Ft.

14. Szakmai megujulas a szentesi kdzoktatasi intézményekben a munkaerdpiac igényeinek
vald megfelelés, az egész életen 4t tartd tanuldas képességének megalapozasa, a
kompetencia alapu oktatds elterjesztése, a pedagogusok modszertani kulturajanak
korszertisitése, a tanulok képességeinek és kulcskompetencidinak egyénre szabott
fejlesztése, megerdsitése érdekében a Klauzal Gabor Altalanos Iskolaban (25 milli6
Ft), a Kézponti Ovoda Klauzal Utcai Tagoévodajaban (7 millio) Ft), a Kézponti Ovoda
Apponyi Téri Tagévodajaban (7 millié Ft), a Kozponti Ovoda Szent Anna Utcai
Tagovodajaban (7 millié Ft). Projekt azonosito: TAMOP 3.1.4/08/2. - 2009-0029.
Tamogatd szervezetek: Eurdpai Unid, Eurépai Szocidlis Alap. Az Onkorményzat
2010. évi koltségvetése tartalmazza az alabb hivatkozott forrasokat.

Felelds: Miivelddési Iroda

Hatéridd: 2010. augusztus 31.

A projekt teljes koltségvetése: 46.000.000.-Ft

Ebbdl tdmogatas: 46.000.000.- Ft

15. Multimédias oktatas feltételrendszerének biztositdsa korunk iskoldiban a Klauzal
Gabor Altalanos Iskola (5 652 500 Ft), a Deak Ferenc Altalanos Iskola (17 197 500
Ft), a Koszta Jozsef Altalanos Iskola (17 077 500 Ft), a Pet6fi Sandor Altalanos Iskola
(10937 500 Ft) és Szentes Varos Onkormanyzata 5045 440.- Ft) feladatellatasi
helyeket érintden. Alapvetd célok az élethosszig tartd tanulds kulcskompetencidinak
fejlesztéséhez  sziikséges, egyenld hozzaférést biztositd Infokommunikacios
Technoldgia infrastruktira megteremtése, tobbek kozott a sajatos nevelési igényli
tanulok — kiilondsen a gyengénlatok, hallassériiltek, mozgassériiltek, tanulasi
nehézséggel kiizdok — integralt oktatdsat segitd specidlis eszkozok biztositasa.
Projektazonosité: TIOP-1.1.1-07/1-2008-1178, Téamogatdé szervezetek: Eurdpai
Szocialis Alap és a Magyar Allam. Az Onkorméanyzat 2010. évi koltségvetése
tartalmazza az alabb hivatkozott forrdsokat.



Felelds: Muvelodési Iroda

Hataridé: 2010. november 30.

A projekt teljes koltségvetése: 55.910.440.-Ft
Ebbol tamogatas: 55.910.440.- Ft

16. Palyazati tamogatassal képesség-kibontakoztatas és integracids felkészités a Klauzal
Gabor Altalanos Iskolaban. A program a halmozottan hétranyos helyzetii tanulok
hatriny kompenzacidjat hivatott elésegiteni. Az Onkorményzat 2010. évi
koltségvetése tartalmazza az alabb hivatkozott forrasokat.

Felelds: Klauzal Gabor Altaldnos Iskola igazgatéja

Hatéridd: 2010. augusztus 31.

A projekt teljes koltségvetése: 5.082.216,- Ft

Ebb6] tamogatas: 5.082.216.-Ft

17. Az Arany Janos Tehetséggondozé Programban valo részvétel timogatasa. A program
célja, hogy segitse a hatranyos helyzetli, tehetséges didkok tovabbtanuldsat. Az
Onkormanyzat 2010. évi kdltségvetése tartalmazza az alabb hivatkozott forrasokat.

Felelds: Miivelddési Iroda és Szamviteli és Tervezési Iroda

Hatéridd: folyamatos

Koltségigény: a felvételt nyert tanulok szamatol és a Képviseld-testiilet dontésétol

fiiggden tanévenként 10 honapon keresztiil havonkénti meghatarozott 9sszeg.

18. A hatranyos helyzeti fiatalok esélyegyenldségének biztositdsa mellett a szentesi
tehetséges fiatalok tamogatasaért ismeretterjesztd eldadasok szervezésével,
onszervez6dd ifjusagi kozosségek tdmogatdsaval, Tehetségpont létrehozéasaval
intézményi-civil 0sszefogasban fontos tenni. A Varosi Konyvtar Nonprofit Kft. civil
szervezettel egyiittmiikddve tervezi a fenti célok megvalositasat. Projektazonosito:
TAMOP 3.4.4/B-08/1-2009-0100, Tamogatd szervezetek: Eurdpai Unio, Eurdpai
Szocialis Alap. Az alabb hivatkozott forrasokbol 1.999.000.- Ft-ot a Konyvtar
koltségvetése tartalmaz, 2.000.001.- Ft-tal a partnerszervezete szamol el a tdmogatd
felé.

Felelds: Varosi Konyvtar Nonprofit Kft.

Hatarid6: 2011. december 31.

A projekt teljes koltségvetése: 4.000.000.- Ft

Ebbdl tdmogatas: 4.000.000.-

19. Teret kell adni a fiatalok 6nallésaganak: azaz biztositani kell helyet, eszkozdket,
informaciot, tudnivalot, valamint dontési lehetdséget, feleldsséget szamukra: ifjisagi
kozosségi tér formdjaban is, mely a fiatalok kozosségi sziikségleteire probal
valaszokat adni a kozosségfejlesztés, kozdsségi szocialis munka eszkdzrendszerével.
A Képviseld-testiilet Dozsa-haz palyazati forras segitségével torténd atalakitasaval és
a Csaladsegitd Kozpont hasznalatdba adasaval biztositani kivanja a fentieknek
megfelelden a helyet és a megfeleld szakmai szolgéltatdsokat. Ezen til tdmogat és
koltségvetési lehetdségeinek mértékében eldsegit minden olyan kezdeményezést,
amely a fiatalok hasznos szabadidé-eltoltését lehetove tevd infrastruktura kialakitasara
iranyul. Az Onkormanyzat 2010. évi koltségvetése tartalmazza az alabb hivatkozott
forrasokat.

Felelds: intézményvezetd, illetékes szakosztalyok

Hatarid6: 2011. december 31.

A projekt teljes koltségvetése: 55.106.000.- Ft




Ebb6l tamogatas: 50.000.000.-Ft
Onkorményzati sajat erd: 5.106.000.- Ft

20. A koézmiivel6dési intézmények nevelési-oktatasi intézményekkel egyiittmiikodve
olyan szakkorok, vetélkedok, versenyek, témanapok, témahetek szervezését
részesitsék eldnyben, melyre az adott oktatdsi intézménynek nincs lehetdsége, hiszen
anyagi hattere nem teszi lehet6vé ezek fenntartasat. Ezéltal a szerény koriilmények
kozott ¢lo, tehetséges gyerekek is részt tudnak venni a foglalkozasokon, valamint
kiemelkedd képességeik még inkdbb eldtérbe keriilnek. A kiilonb6zé kompetencia
terliletek fejlesztésére, kozosségi kapcsolatok elmélyitésére is lehetéség nyilik,
onkifejezObbek lesznek, ndé Onbizalmuk, problémamegoldd ¢és konfliktuskezeld
képességiik is felszinre keriil. Projektazonosité: TAMOP-2010-3-2-11/10-1. Nyertes
palyazat esetén a hivatkozott forrasok a Mivelddési Kozpont koltségvetésébe
beépitésre keriilnek.

Felelds: Szentesi Miivelddési Kozpont

Hatéridd: 2011. december 31.

A projekt teljes koltségvetése: 34.470.032.- Ft

Ebbdl tdmogatés: 34.470.032 Ft

Munkdra nevelés, foglalkoztatds

21. Egyiittmiikddési gyakorlat kialakitdsa a munkara neveld, kornyezeti nevelési akciok
kidolgozéasaban a helyi vallalkozo6i szféraval. Az adott cég vagy vallalkozéds anyagi
lehetdségeinek fliggvényében anyagi jellegli timogatassal és tevékenyen (a szervezd
munkaban is) résztvevove valik.

Felelds: Miivelddési Iroda

Hatéridd: folyamatos

22. A kozfoglalkoztatasban résztvevo fiatalokat, palyakezddket - az eddigi gyakorlatnak
megfelelden, lehetdség szerint - a foglalkoztatas soran olyan teriileten kell elhelyezni,
amely képzettségének megfeleld munkatapasztalat és referencidk szerzését teszi
lehetévé szamukra, megkonnyitve ezzel az elhelyezkedést a nyilt munkaeré-piacon a
programidd lejarta utan.

Felelds: Szocialpolitikai Osztaly

Hatéridd: folyamatos

Forrasteremtés

23. Osztondzni és személyre szabott, szervezett tanacsadassal, eléadasokkal, szakértdi
segitséggel tamogatni kell a sportegyesiileteket az ifjusagi és civil palyazati
konstrukciokban elérhetd tdmogatasok megszerzésére, hogy a sportold gyerekek,
fiatalok minél alacsonyabb koltségtérités mellett sportolhassanak, igy tobb (nehéz
sorsi) gyermek ¢és fiatal szdmara valjon elérhetévé a rendszeres, szervezett
testmozgas.

Felelds: Miivelddési Iroda

Hataridg: folyamatos

24. A sikeres magyar-roman hatdron atnyuld egyiittmiikodés keretében megvaldsuld
Eurorégios Ifjusagi Kozpont projekt eredményeinek felhasznalasaval tovabbi palyazati
lehetéségek  fliggvényében minél tobb testvértelepililéssel szoros ifjusagi



egylttmiikodés kialakitdsa annak érdekében, hogy a felnovekvd generaciok
kapcsolatokra tegyenek szert, megismerjék egymas szokasait, értékeit a k6zds eurdpai
jOVO biztositasaért.

Felelds: Miivelddési Iroda, Polgarmesteri Iroda

Hatéridd: folyamatos

Koltségigény: palydzati oner6k a palyazati kiirasok és a Képviseld-testiilet dontése

szerint.

Az ifjusagi cselekvési terv hatalyossaga: a helyi ifjusagi cselekvési terv a 2010-2011 évi
feladatok végrehajtasara, felel6sok kijeldlésére, az ifjusdggal kapcsolatos szolgaltatasok
fejlesztésére iranyul, hatilyos Szentes Viros Onkorményzatinak képviseldtestiilete 4ltali
elfogadas napjatol 2011. december 31-ig, illetve az ujabb cselekvési terv elfogaddsdnak

napjaig.

A hatarozatrol értesitést kapnak:

l.
2.
3.

Szentes Varos Polgarmestere

Szentes Varos Alpolgarmestere

Viarosi Civil Tanacs elndke (Szentes, Jokai u. 71.) és altala az érintett ifjusagi civil
szervezetek

4. SZIDOK és Szentes Varos Ifjusagi Polgarmestere
5. Polgarmesteri Hivatal Szamviteli és Tervezési Iroda
6. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda

7.
8
9.
1

Polgéarmesteri Hivatal Polgadrmesteri Iroda

. Polgarmesteri Hivatal Szocidlpolitikai Osztaly

Polgarmesteri Hivatal Kozigazgatasi Osztaly

0. Polgarmesteri Hivatal Miivel6dési Iroda

Szentes, 2010. majus 3.

Sziics Lajos
alpolgarmester



